
求人番号

47010-  240918

1会 社 の 情 報

受付年月日 令和3年 6月 1日

受付安定所 那覇公共職業安定所

公開希望

夫学続  大学  短大  嵩専  専修学校  餡帝枝  署学生

事業所名等を含む求人情報を公開する
オンライン自主応場不可  地方自,台ylヘ

,:11望卜学士採
「
湊 績〒=,H雪夫羅丹機 晃・届提普実書 あ・リ

事業所番号

|‖ ||||||||||||‖ |‖ |||‖ ||‖ ||‖ ||‖ ||||||‖ |||||‖ |||||‖ | 求人票 (大 卒等 ) |‖ ||||||||||||‖ |‖ ||‖ ||‖‖|‖ ||‖ |||||‖ |||||‖ |

4701-108990-7

民間人材ビジネス共に可

(1  2)

企業全体従
業
員
数

97人

事

業

所

名

カプシキガイシャ シーサー

株式会社シーサー

設    立 日召和58年 資 本 金
事

業

内

容

所

　

在

　

地
*駅

〒900-0001
沖縄県那覇市港町2-3-13

代 表 者 名 代表取締役 稲井 日出司

会
社
の
特
長

法 人 番 号 5360001004653 ホームページ

ダイビング/マ リン・アウトドアスポーツ/マ リングッズ・タイヒ
ング器材の輸入販売/イ ンストラクター養成′レストラン 宿)亡]うt
設//ツ アーの企画運営/修学旅行受入/語学教室

県内に複数店舗、海外においても店舗を運営している、日本最大疑
・世界でも有数のマリンアクティビティー運営会社です。世界各=
の優秀な外国人が多く働いているグローバルな会社です。

http://www. seasi r. com

4′ 800万 円

就業場所

19人

(うちパート:|

1人

(う ち女性)

7人

2仕 事 の 情 報
雇
用
形
態

正社員以外

契約社員
*正社員登用制度あり

就
業
形
態

派遣・請負ではない 事務受付
求

人

数

履

修

科

目

免
許

・
資
格

必
要
な

仕

事

の

内

容

※世界中のお客様に、自然の豊かさ・素晴らしさを実感してもらい、自然保護
・環境保全の大切さを広めていく企業です。入社後は、自然体験を案内する
仕事をお任せします。 【具体的には】・受付・ 販売・事務・マリン業務
ヘルプなど (本人の希望・適性を考慮して、職種・ 就業場所を決めさせて
頂きます)
■マリン業務
働きながら、スキューバダイビングのプロ資格「ダイプマスター」になれる
コースもあります。 (コ ース生数十名)
※詳細はお問い合わせ下さい。

雇用期間の定めあり (4ヶ 月以上) 1 令和4年4月 1日 令和4年 11月 30日 契約更新の可能性

転勤の可能性 あ り 試用期間就

業

場

所

2人

必須

あり 労働条件 異なる

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

あり (原則更新 )

大学

(学部

短大・専修学校

学科不問)

〒900-0001

沖縄県那覇港町2-3-13(シ ーサー那覇店) …座間味村阿嘉
162(シ ーサー阿嘉島店)・ 名護市喜瀬 115-2(マ リンクラ
ブベリー)・ 名護市安部 156-2(ベ リーカヌチャ店)

※普通自動車運転免許

必須   (AT限 定可 )
*パソコンの基本操作 (ワ ー ド・エクセル )

3 労
区分 ＼ 学歴 大学院 大学 短大 高専

賃 金 形 態 月給 月給

基本給 (a) 円 143,000円 143,000円 円

手 当 円 円 円 円

能開校

円

円

専修学校

円

月給

143,000円

手 当 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円円

円

円

円

円

定れ

額る

的手
に当
（
ｂ
）

支
払
わ 手 当 円 円 円 円

固定残業代 (c) 17′ 000円 12′ 000円

計 (税込)(a+b+c) 円 160,000円 155,000円 円

円

円

円

155′ 000円

12′ 000円

賃

金

（

税

込

）

固定残業代に関する
特記事項

固定残業代は残業の有無に関わらず 11時間分 (大卒は 16時間分)を支給し、 11時間
(大卒は 16時間)を超えた場合の時間外手当は別途追加で支給します。

賞与 |

なし |

(新規学卒者の前年度実績)

年 回    万円 ～ 万 円  又 は    ヶ月分
昇給

賞

　

与 賞与

なし
|(一般労働者の前年度実績)
1 年 回    万円 ～ 万 円  又 は    ヶ月分

通 勤

手 当

昇給 |(新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績 )

実費支給 (上 限あり)

月額  12′ 000円 まで

%
一
仔

―

―

し

あ り 5,000円 又 は

|マイカー通勤

可

加

入
保

険

等

福

利
厚
生

等

雇用 労災 会笑 健康 厚生 財形 その他

風 麟 論 蓋 金 硝美 燿 嬌 詮 確岩絣轄栓

退職金共済 未加入

退職金制度 なし

定年制  あり

晟層
用 あり

勤務延長 なし

(―律 60歳 )

(上限 65歳 まで )

時間外

休憩時間 60分

就

業

時

間

変形労働時間制 (1年単位 )

(1)8時 00分 ～ 17時 00分

(2)10時 00分  ～ 19時 00分

(3)      ～ 入居可能
住宅 単身用あり  世帯用なし

休

日

等

休日 その他

週休二日制 その他 年間休日数   97日

有

給

休

暇

入社時

6ヶ 月経過後

0日

10日

パー トタイム あ■

シフト制

[

就業規則 フルタイム あり

な し

賃金締切日 1月 末 その他

36協定における特別条項

特別な事情・期間等

労働組合 | なし

育児 あり

介護 なし

看護 なし

取

得
実
績

休
業
等 賃金支払日1翌月 25日

[

|その他 |

[

その他の休日・

週休二日制

あり .月 平均 10時間



求人番号

4 選 考

47010-  240918
|‖ ||||||||||||‖ |‖ |||‖ ||‖ ||‖ ||‖ ||||||‖ |||||‖ |||||‖ |

受付年月日 令和3年6月 1日

受付安定所 那覇公共職業安定所

事業所番号

4701-108990-7

事業所名
株式会社シーサー

(2/2)

求人票 (大 卒等 ) |‖ ||||||||||||‖ |‖ ||‖ |||‖ ||||||‖ |||||‖ |||||‖ |

受
付

期

間

選

考
方
,去

6月 1日
以降随時

説

明

日
時

・
場

所

6月 1日   9時 00分～

随時開催 :直接お電話で申し込
みください

選

考

日

別途通知

書導磁H多  面接 適性検査 その他

「
                                ¬

筆記試験

[喘
舗 美語 作美 寺潤 その他

」

書

類
提

出
先

〒 900-0001

事業所所在地と同じ

応

募
書

類

等

履歴書

卒業見込証明書 その他の

応募書類
|

応募書類の返戻  1求人者の責任にて廃棄 既の

卒応
者募

既卒応募 可
(卒業後概ね 3年以内)

中退者応募 可

選

考
場
所

担

:i

者

〒 900-0001

沖縄県那覇市港町 2-3-13
既の

卒入

者社
等 日

随 時 その他

⊂*駅 ]

課係名

役職名
総務課 氏 名

ヤマザト

山里

電話番号 098-941-2715 内線
[   ]

FAX 098-941-2717

Eメ ール soriu@seas i r. com

5 補足事項・特記事項

補

足

事

項

※試用期間 2ヶ 月
※試用期間中の賃金 :大学

短大・専修

※現在、 6か国/地域の外国人スタッフが、 18名活躍しています
。経済産業省の「多様な人材の活躍を促し、企業価値向上につなげ
る」取組を行つた企業が表彰される「新ダイバーシテイー経営企業
100選」にマリンスポーツ業界では全国初、沖縄県内企業では3
番目に認定されました。グローバルな環境は、とても勉強になりま
す。

５

４

円

円
か
か

る
特

記

事

項

求

人
条
件

に

*就業時間は8:00～ 19100の 間の実働 8時間のンフト制
*正社員登用制度あり
*ダイビング料金無料・マリンアクテイビティの参加無料
*シーサー運営の宿 )自施設、利用割引あり
*専属講師による英会話レッスン無料
*年 2回の全体研修

※職場見学は随時行っております。
〔気軽に普段着で参加OK】

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

企業全体の情報 大卒等の情報

新卒等採用者数 (う ち男性 ) (う ち女性 ) 新卒等離職者数 新卒等採用者数 (う ち男性 ) (う ち女性 ) 新卒等離職者数

(1)

t2)

令和2年度 2人 1人 1人 1人 1人 1人 0人 0人

1人平成31年度 2人 0人 2人 1人 2人 0人 2人

平成30年度 4人 3人 1人 3人 1人 1人 0人 1人

平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値) 9.5年 31.0歳 3.0年 21.0歳

(1)

(2)

研修の有無及び

その内容
あ り
コミュニケ~ン ヨン研修、 リスクマネジメント研修
※社内全体研修 年 2回、ミドル層研修あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
あ り
社内講師による「英会話教室」 「中国語教室」 「日本語教室」に
無料で参加できます。

(3)

(4)

メンター制度の有無 な し

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
あり 入社時及び 1年に 1回程度上司による面談を実施

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
スし,「 語学」「資格 (大型免許・高圧ガス)」 「インス トラクターコーψ ノ スディレクター」「船舶操船」等レベル検定

企業全体の情報 大卒等の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数
10.0時間 8.0日 10.0時間 8.0 日

(2)

(3)

前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 5人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 1人 男性 1人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役員 50.0% 管理職    30.0%

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

※1に ついては、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2に ついては、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類

職業分類

809 その他の娯楽業 就業場所住所

識別欄

沖縄県那覇市 沖縄県名護市 沖縄県島尻郡座間味村

変
281-03 254-01

R人 条件に関する注意事項 ハ回―ワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてく
更 3022
ださい。


