
（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月16日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   61728 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人     46人      8人      3人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

システム開発・営業
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

防災システム、海底ケーブル、各種監視システム、電子カルテシステム、保険
業務システム等のシステム開発業務（システム設計・プログラム作成・テスト
・納品・運用保守）を行います。
担当業務によりますが、基本的にチーム開発作業を行いますので先輩に相談し
ながら作業を進めることが出来ます。
入社後約３か月間のＩＴ技術者研修があるのでＩＴ初心者でも安心です。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 901-2123

沖縄県浦添市西洲２－２－３　３Ｆ
他プロジェクトにより勤務地複数あり

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   174,900   174,900   159,900   159,900   159,900   159,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  174,900   174,900   159,900   159,900   159,900   159,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  2.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  5.00ヶ月分 月額　 8,950 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続期間不問）

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 30 分 17 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

突発的な仕様書変更、システム障害対応／年間で上限６回、８０時
間／月、７２０時間／年

 60 分
 8 時 30 分 12 時 30 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる
週４０時間労働制
土曜日は第５土曜日のみ出勤日です。

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

土 日 祝  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 115



求人番号 受付年月日 令和4年2月16日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   61728 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ／ウエハラ課係名
氏名

吉田／上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール s_kikakukanri@ryuseki.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間１９８４時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
・財形支援制度（年１回）・退職金年次清算制度有
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
【就業先】配属されるプロジェクトにより、お客様先常駐の業務を
行う可能性があります
【語学レベル】日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２以上（ビジネスレ
ベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県浦添市

職業分類 識別欄102-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。
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求人番号 受付年月日 令和4年2月15日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   44728 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      5人      5人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

フィットネスクラブ店舗運営スタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

女性専用フィットネスクラブＣｕｒｖｅｓのインストラクター業務です。
・健康に対するアドバイス
・運動指導、サポート
・受付
・会員管理
・集客活動
等の業務を担当します。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 903-0807

沖縄県中部〜南部（就業場所の詳細は特記事項欄参照）
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 30 分 18 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・年３６０時間まで延長可能）

 60 分
10 時 00 分 19 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜 9 時 30 分 13 時 30 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

シフト制（実働９時間）
週４０時間労働制

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

日 祝 その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月15日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   44728 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田、上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール s_kikakukanri@ryuseki.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の応募歓迎。採用時は賃金の条件変更があります。
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）

【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
・財形支援制度（年１回）
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
【就業先詳細】・首里りうぼう・小禄・那覇壷川・マックスバリュ
一日橋・マリンプラザあがり浜・南城大里・マックスバリュ泡瀬・
サンエー経塚シティ
【語学レベル】日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２以上（ビジネスレ
ベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県那覇市 沖縄県沖縄市 沖縄県南城市

職業分類 識別欄406-04

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   30828 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人     55人     40人     25人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

ホテルフロントスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  5

履

修

科

目

＊りゅうせきフロントラインが運営しているホテル（ロコアナハ・ロコイン
　沖縄・ロコイン松山）でのフロントのお仕事です。
　ご宿泊のお客様のチェックイン・アウトのお手続き・電話応対が主な業務
　です。ホテルを利用されるお客様に快適にお過ごしいただけるようサポート
　します。お客様の「また来るね」や「ありがとう」のお言葉が私たちのやり
　がいです。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 900-0014

沖縄県那覇市松尾１－１－２
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙可の宿泊施設有

モノレール県庁前駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場無し賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 7,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 8 時 00 分 17 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

１カ月８０時間、年間７００時間、年間６回を上限として、年末年
始商戦、観光繁忙期に伴う接客業務対応

 60 分
14 時 00 分 23 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜16 時 00 分 10 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月８〜１０回休みあり休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   30828 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田・上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賃金】専修学校１年卒：１４５，７５０円
【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※就業時間（３）は休憩１２０分（仮眠あり）
※職場見学随時受け付けます。※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。
※既卒者の応募を歓迎します。
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有・財形支援制度（年１回）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※変形労働時間制（１年単位）年間労働時間２０６４Ｈ
就業時間は変形労働制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散期にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です。
※那覇市内にホテル他２棟あり（ロコイン沖縄・ロコイン松山）３
ホテル間の異動有

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県那覇市

職業分類 識別欄404-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   31028 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人     55人     40人     25人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

レストランホールスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

りゅうせきフロントラインの運営する「ホテルロコアナハ」内にある「ワール
ドグルメバイキングレストラン　アレッタ」のホールのお仕事です。（お客様
のご案内・片付け・予約受付など）２〜３か月で変わる様々なフェアに合わせ
て、世界の美味しい料理を幅広い年代のお客様へ提供しています。食事されて
いるお客様の笑顔が私たちのやりがいです。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 900-0014

沖縄県那覇市松尾１－１－２
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙可の宿泊施設有

モノレール県庁前駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場無し賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 7,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 6 時 00 分 15 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

年末年始商戦・観光繁忙期に伴う接客対応（年６回・１か月８０時
間・年７００時間まで延長可能）

 60 分
 9 時 00 分 18 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜14 時 00 分 23 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

月８〜１０回休み有り休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   31028 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田・上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール s_kikakukanri@ryuseki.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賃金】専修学校１年卒：１４５，７５０円
【賞与・昇給】業績連動により会社規定に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位）年間労働時間２０４０Ｈ
就業時間は変形労働制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散期にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です。
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【福利厚生】・企業主導型保育園利用可（会社補助有）
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・保養施設有　・財形支援制度（年１回）
【試用期間】３か月間（待遇変更なし）
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※既卒者の応募を歓迎します。
※ホテルロコアナハ以外に那覇市内にホテル２棟あり（ロコイン沖
縄・ロコイン松山）３ホテル間の異動有
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 なし

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県那覇市

職業分類 識別欄403-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月9日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   23028 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人     55人     40人     25人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

レストラン調理スタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

りゅうせきフロントラインの運営する「ホテルロコアナハ」内にある「ワール
ドグルメバイキングレストラン　アレッタ」の調理のお仕事です。２〜３か月
で変わる様々なフェアに合わせて、世界の美味しい料理を幅広い年代のお客様
へ提供しています。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 900-0014

沖縄県那覇市松尾１－１－２
受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）

喫煙可の宿泊施設有

モノレール県庁前駅　から　徒歩5分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  154,750   154,750   154,750   154,750   154,750   154,750

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.00ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場無し賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  2.00ヶ月分 月額　 7,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 4 時 30 分 13 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

年末年始商戦・観光繁忙期に伴う調理対応（年６回・１か月８０時
間・年７００時間まで延長可能）

 60 分
 9 時 00 分 18 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜13 時 00 分 22 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10な　し 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月9日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   23028 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田・上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール s_kikakukanri@ryuseki.co.jp

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規定に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位）年間労働時間２０６４Ｈ
就業時間は変形労働制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散期にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です。
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【福利厚生】
共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
企業主導型保育園利用可（会社補助有）、保養施設有
【試用期間】３か月間（待遇変更なし）
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※既卒者の応募を歓迎します。
※ホテルロコアナハ以外に那覇市内にホテル２棟あり（ロコイン沖
縄・ロコイン松山）３ホテル間の異動有
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県那覇市

職業分類 識別欄391-98 391-03

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   26328 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      8人      4人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

携帯ショップスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

＊ａｕ・ＵＱモバイル携帯電話の販売、受付及び関連機器の販売業務等、
　私たちは「お客様のお話をお聴きし、ご提案する」お仕事をしています。
携帯電話の販売はもちろん、現在は携帯電話を中心に色々なサービス（タブ　
レット、ひかり回線、お買い物、アクセサリーなど）があります。お客様の　
生活がより便利に楽しくなるようお話を聴き、ぴったりなサービスをご提案　
しています。お客様からの「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています！

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 901-2223

沖縄県中部（詳細は特記事項欄参照）
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜10 時 45 分 19 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・年６７２時間まで延長可能）

 60 分
 9 時 30 分 18 時 30 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 00 分 21 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる変形時間労働制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   26328 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田、上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【その他】資格取得費用補助・報奨金制度有

【福利厚生】・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設
有
・共済会制度加入による給付金制度有・財形支援制度（年１回）
【就業場所の詳細】サンエー大山シティ…宜野湾市大山７－１－２
・宮里中学前…沖縄市東２－１５－１・読谷…読谷村伊良皆２２２
－３・あわせベイストリート…沖縄市泡瀬５－１－１１・サンエー
与勝シティ…うるま市勝連南風原５１１１・サンエー西原シティ…
西原町字嘉手刈１３０
【語学レベル】日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２以上（ビジネスレ
ベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県宜野湾市 沖縄県沖縄市 沖縄県中頭郡読谷村

職業分類 識別欄323-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   27428 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      8人      4人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

携帯ショップスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人 10

履

修

科

目

＊ａｕ・ＵＱモバイル携帯電話の販売、受付及び関連機器の販売業務等、
　私たちは「お客様のお話をお聴きし、ご提案する」お仕事をしています。
携帯電話の販売はもちろん、現在は携帯電話を中心に色々なサービス（タブ　
レット、ひかり回線、お買い物、アクセサリーなど）があります。お客様の　
生活がより便利に楽しくなるようお話を聴き、ぴったりなサービスをご提案　
しています。お客様からの「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています！

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 901-2126

沖縄県南部（就業場所の詳細は特記事項欄参照）
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜10 時 45 分 19 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・年６７２時間まで延長可能）

 60 分
 9 時 30 分 18 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 00 分 21 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる変形時間労働制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   27428 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田、上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。これは繁忙期に労働
時間を多く、閑散時にその分を少なくし、平均して週４０時間の法
定労働時間を統制するという制度です
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）

【福利厚生】・企業主導型保育園利用可（会社補助有）
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・保養施設有　・財形支援制度（年１回）
【その他】資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
【就業場所詳細】・糸満中央…糸満市兼城３３９－３・小禄駅前…
那覇市田原１－４－２・内間中央…浦添市宮城６－２３－１５・首
里いしみね…那覇市首里石嶺町４－４－１オアシス伊差川１Ｆ・サ
ンエー那覇メインプレイス…那覇市おもろまち４－４－９
【語学レベル】日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２以上（ビジネスレ
ベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県糸満市 沖縄県那覇市 沖縄県浦添市

職業分類 識別欄323-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月7日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   20228 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      8人      4人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

携帯ショップスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

＊ａｕ・ＵＱモバイル携帯電話の販売、受付及び関連機器の販売業務等、
　私たちは「お客様のお話をお聴きし、ご提案する」お仕事をしています。
携帯電話の販売はもちろん、現在は携帯電話を中心に色々なサービス（タブレ
ット、ひかり回線、お買い物、アクセサリーなど）があります。お客様の生活
がより便利に楽しくなるようお話を聴き、ぴったりなサービスをご提案してい
ます。お客様からの「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています！

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 905-0005

沖縄県名護市字為又８５６－３
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜10 時 45 分 19 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・年６７２時間まで延長可能）

 60 分

入居可能
　住宅(3) 〜 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる変形時間労働制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月7日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   20228 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

テルヤ・ウンテン・ウエハラ課係名
氏名

照屋、運天、上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
・財形支援制度（年１回）
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【その他】
資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※既卒者の応募を歓迎します。
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県名護市

職業分類 識別欄323-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   28728 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      9人      6人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

携帯ショップスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

＊ａｕ・ＵＱモバイル携帯電話の販売、受付及び関連機器の販売業務等、
　私たちは「お客様のお話をお聴きし、ご提案する」お仕事をしています。
携帯電話の販売はもちろん、現在は携帯電話を中心に色々なサービス（タブ　
レット、ひかり回線、お買い物、アクセサリーなど）があります。お客様の
生活がより便利に楽しくなるようお話を聴き、ぴったりなサービスをご提案　
しています。お客様からの「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています！

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 906-0012

沖縄県宮古島市平良西里７７２－２３
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜10 時 45 分 19 時 45 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・１か月７０時間・年６７２時間まで延長可能）

 60 分
 9 時 30 分 18 時 30 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 00 分 21 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる変形労働時間制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   28728 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田・上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
・財形支援制度（年１回）
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【その他】
資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※既卒者の応募を歓迎します。
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県宮古島市

職業分類 識別欄323-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   29628 4701-108963-9

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　リュウセキフロントライン　ツウシンジギョウ・ホテルインショクジギョウ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業     495人      8人      3人      1人

設  立 昭和62年 資 本 金 5,000万円

事

業

内

容

所

 

在

 

地

＊携帯電話販売代理店事業　＊ＩＣＴツール販売　＊システム開発
＊女性専用フィットネスクラブ　＊ホテル・飲食店運営
＊広告・販促物の制作、ＳＮＳ配信事業

〒901-2122
沖縄県浦添市勢理客４－２０－１

会
社
の
特
長

りゅうせきネットワークグループとして２０１９年６月に設立しま
した。最先端の技術とワンストップサービスで人と企業の未来を支
える会社を目指し、お客様と社員の笑顔を大切にしていきます。代 表 者 名 代表取締役社長 上運天　清

法 人 番 号 1360001025876 ホームページ https://www.frontline.ryuseki-group.jp/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

携帯ショップスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  2

履

修

科

目

＊ａｕ・ＵＱモバイル携帯電話の販売、受付及び関連機器の販売業務等、
　私たちは「お客様のお話をお聴きし、ご提案する」お仕事をしています。
携帯電話の販売はもちろん、現在は携帯電話を中心に色々なサービス（タブ　
レット、ひかり回線、お買い物、アクセサリーなど）があります。お客様の
生活がより便利に楽しくなるようお話を聴き、ぴったりなサービスをご提案　
しています。お客様からの「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています！

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校

（学部・学科・履修科目等不問）必須

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 907-0002

沖縄県石垣市字真栄里３０１－１
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  171,900   171,900   157,900   157,900   157,900   157,900

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年1回 万円　〜 万円　又は  1.50ヶ月分 あり   3,600 又は ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

駐車場あり賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回 万円　〜 万円　又は  3.00ヶ月分 月額　 15,500 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　5日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間変形労働時間制（1年単位） 時間外 あり  10 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 9 時 30 分 18 時 30 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

臨時のキャンペーン等業務増大の場合／クレーム対応／販売・施策
の対応（年６回・１か月７０時間・年６７２時間まで延長可能）

 60 分
10 時 00 分 19 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 00 分 21 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

会社カレンダーによる変形労働時間制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他  0

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 110



求人番号 受付年月日 令和4年2月10日 事業所番号

受付安定所 那覇公共職業安定所

求人票（大卒等）
47010-   29628 4701-108963-9

株式会社　りゅうせきフロントライン　通信事業・ホテル飲食事業
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

6月1日 〜
別途通知

12月31日

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 901-2122書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の卒業見込証明書

事業所所在地と同じ 成績証明書 応募書類筆記試験 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 901-2122

沖縄県浦添市勢理客４－２０－１ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

管理部　人事担当
担

当

者

ヨシダ・ウエハラ課係名
氏名

吉田・上原役職名

内線電話番号 098-874-6000 ＦＡＸ 098-874-6566

Ｅメール

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

【賞与・昇給】業績連動により会社規程に基づき支給
【手当】役職手当、資格手当あり
※変形労働時間制（１年単位／年間労働時間２０４０時間）
就業時間は変形労働時間制を採用しています。
これは繁忙期に労働時間を多く、閑散時にその分を少なくし、
平均して週４０時間の法定労働時間を統制するという制度です
※職場見学随時受け付けます。
※育児休業取得率１００％
※中途者の採用時は賃金の条件変更があります。

【福利厚生】
・共済会制度加入による給付金制度有（結婚・出産・傷病等）
・企業主導型保育園利用可（会社補助有）・保養施設有
・財形支援制度（年１回）
【試用期間】３カ月間（待遇変更なし）
【その他】
資格取得に関する費用補助・報奨金制度有
※既卒者の応募を歓迎します。
【日本語レベルについて】
日本語能力検定（ＪＬＰＴ）Ｎ２レベル以上（ビジネスレベル）

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度    32 人    18 人    14 人     5 人    30 人    18 人    12 人     5 人

（１） 令和2 年度    31 人    16 人    15 人     9 人    19 人    10 人     9 人     3 人

平成31年度    13 人     4 人     9 人     7 人     9 人     2 人     7 人     5 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  8.0 年 34.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
新入社員・フォローアップ・その他階層別研修・業務研修（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
資格支援制度（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
必要に応じて人事担当者によるキャリア等に関する相談を実施（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.9 時間  8.3 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性    12 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性    12 人 男性    10 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員  16.6 ％ 管理職  12.5 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所609 他に分類されない小売業 沖縄県石垣市

職業分類 識別欄323-99

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


