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求人番号 受付年月日 令和4年9月27日 事業所番号

受付安定所 八重山公共職業安定所

求人票（大卒等）
47050-    8928 4705-912797-5

事業所名等を含まない求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキカイシャ　ホシノリゾート　マネジメント　ホシノヤ　タケトミジマ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　星野リゾート・マネジメント　星のや竹富島   2,130人    100人     54人     20人

設  立 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

「星のや竹富島」は星野リゾートグループが運営する宿泊施設です
。竹富島の伝統建築に倣った庭付コテージ４８棟とプールや畑など
を備え「離島の集落に滞在する」非日常の体験を提供します。

〒907-1101
沖縄県八重山郡竹富町字竹富１９５５

会
社
の
特
長

老若男女、役職問わず、意志決定のプロセスに参加できる「フラッ
ト」な職場です。目指すゴールへの進み方は自由で、自ら考え行動
することを重視し、仕事を楽しむ働き方です。代 表 者 名 総支配人 片岡　順平

法 人 番 号 ホームページ

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービススタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  6

履

修

科

目

◇ホテルでの接客、清掃および滞在演出業務の全て
◇レセプション、フロントでのお客様の滞在演出
◇レストランでの料飲サービス業務
◇客室清掃業務
◇厨房内での簡易調理、盛り付け業務
◇魅力を発見し、宿泊プランを作成する業務

※中抜け勤務はありません（災害時等一部例外あり）
※中国語、英語などの語学力のある方、歓迎

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件事業所所在地と同じ

〒 907-1101

沖縄県八重山郡竹富町字竹富１９５５
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

星野リゾートでは禁煙を推奨しています。

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   202,000   202,000   176,800   176,800   176,800

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  202,000   202,000   176,800   176,800   176,800

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    10 万円　〜    30 万円　又は  2.00ヶ月分 あり 又は  2.50 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回    10 万円　〜    60 万円　又は ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり

退職金共済
翌月　10日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  25 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 6 時 15 分 15 時 15 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

ＧＷ・夏季・年末年始などの繁忙・決算期。１ヶ月９９時間、年７
２０時間以内とし、年６回までとする

 60 分
 8 時 15 分 17 時 15 分

入居可能
　住宅(3) 〜12 時 15 分 21 時 15 分 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

シフトによる休み休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 112



求人番号 受付年月日 令和4年9月27日 事業所番号

受付安定所 八重山公共職業安定所

求人票（大卒等）
47050-    8928 4705-912797-5

株式会社　星野リゾート・マネジメント　星のや竹富島
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

10月1日
別途通知

以降随時

10月1日 以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 907-1101書類選考 面接 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他

筆記試験はＷＥＢ試験。その他の

選考場所と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 907-1101

沖縄県八重山郡竹富町字竹富１９５５ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

採用担当
担

当

者

イタイ課係名
氏名

板井役職名

内線電話番号 080-2302-5071 ＦＡＸ 0980-84-5881

Ｅメール gorori-todo@hoshinoresorts.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◆時間外・休日労働に関する協定（特別条項付３６協定）　確認

【試用期間】３ヶ月

【選考方法　その他】について
筆記試験はＷＥＢ試験を予定してます。ＷＥＢ試験に関する書類（
エントリーシート）は受付後にご案内します

【夜勤】採用半年経過後から、月２回ほどの夜勤あり

【寮について】
石垣島のアパートを借り上げ１人６畳程度のワンルーム。
３００００円〜３５０００円
＊通勤用の船チケット支給あり（竹富港〜ホテルまで送迎あり）
＊港まで公共の交通機関利用の場合、実費支給

※賞与は会社業績により支給※退職金制度あり。金額は会社規定に
よる

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度     0 人     0 人     0 人     0 人 人 人 人 人

（１） 令和2 年度     1 人     1 人     0 人     0 人 人 人 人 人

平成31年度     0 人     0 人     0 人     0 人 人 人 人 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  4.0 年 29.5 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容

各所現場での接客サービス研修
その他技能やスキル習得のためのトレーニング実施

（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内ビジネススクール「麓村塾」（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１ｏｎ１ミーティング　フィードバック型評価制度（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  20.0 時間  7.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     3 人 男性     1 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     1 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所751 旅館，ホテル 沖縄県八重山郡竹富町

職業分類 識別欄404-01 761-01

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年9月28日 事業所番号

受付安定所 佐久公共職業安定所　小諸出張所

求人票（大卒等）
20111-   69528 2011-616288-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ホシノリゾートマネジメント 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　星野リゾート・マネジメント   3,831人     30人     20人     20人

設  立 平成20年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

「星のや」「界」ブランドをはじめとする、リゾートホテル・温泉
旅館の運営事業

〒389-0111
長野県北佐久郡軽井沢町大字長倉２１４８

会
社
の
特
長

フラットでオープンな社風です。「言いたいことは言いたい人に直
接言う」というキャッチフレーズがある通り、自由な主張と行動を
通じてチームで目標達成を目指します。

しなの鉄道中軽井沢駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 中村　海太

法 人 番 号 6080101016023 ホームページ http://www.hoshinoresort.com/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

ＯＭＯ５沖縄那覇　ｂｙ　星野リゾート　　
ホテルスタッフ

正社員
派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

２０２１年に新規開業したばかりの新しいホテルです。
星野リゾートグループが運営する”ＯＭＯ（おも）”ブランドでリゾート運営
に係る業務全般を行っていただきます。

（主な業務内容）
＊料飲サービス・フロント・ハウスキーピング・調理
＊顧客満足度の調査
＊地域・滞在魅力の企画・運営など　ホテル業務全般
◎未経験者の方も歓迎いたします。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

必
要
な

不問

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 900-0032

沖縄県那覇市松山一丁目「ＯＭＯ５沖縄那覇　ｂｙ　星野リゾート
」

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

県庁前駅　から　徒歩6分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    10 万円　〜    30 万円　又は ヶ月分 あり 又は  2.50 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    10 万円　〜    60 万円　又は  3.70ヶ月分 月額　 100,000 円まで 不可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 7 時 00 分 16 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期
 60 分

 9 時 00 分 18 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜13 時 00 分 22 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

シフト制・完全週休二日制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 112



求人番号 受付年月日 令和4年9月28日 事業所番号

受付安定所 佐久公共職業安定所　小諸出張所

求人票（大卒等）
20111-   69528 2011-616288-4

株式会社　星野リゾート・マネジメント
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

10月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 904-0327書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 904-0327

沖縄県中城郡読谷村儀間４７４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

星野リゾートグループ沖縄エリア採用チーム
担

当

者

サクモト　モチミチ課係名
氏名

佐久本　盛充役職名

内線電話番号 098-921-6803 ＦＡＸ 098-921-6804

Ｅメール grp-oy-saiyou@hoshinoresorts.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊２０２１年５月開業の施設のため、前年度情報が限られておりま
　す。
＊開業時よりこれまで新卒採用を行っておらず、令和５年３月新卒
　より採用を開始します。

◎選考日時や選考結果通知は、メールで行いますので　履歴書に必
　ずメールアドレスを記載してください。
＊応募を希望される方は、ハローワーク窓口を通じて紹介状の交付
　を受け、履歴書・紹介状を応募書類送付先に送付して下さい。書
　類選考後、面接日等について、ご連絡いたします。＜電話での事
　前連絡不要＞　応募書類はメール希望、できない方は郵送可
＊メール受信制限設定をしている方は、下記アドレス登録をお願い
　いたします。ｇｒｐ－ｏｙ－ｓａｉｙｏｕ＠ｈｏｓｈｉｎｏｒｅ
　ｓｏｒｔｓ．ｃｏｍ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

ｏｍｏ５の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度 人 人 人 人     0 人     0 人     1 人     0 人

（１） 令和2 年度 人 人 人 人     0 人     0 人     0 人     0 人

平成31年度 人 人 人 人     0 人     0 人     0 人     0 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 年 歳  4.6 年 29.5 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
座学研修、オフザジョブトレーニング、オンザジョブトレーニング（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内ビジネススクール「麓村塾」（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１ｏｎ１ミーティング、フィードバック型評価制度（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

ｏｍｏ５の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１） 時間 日  20.0 時間  7.0 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性 人 男性 人 女性     0 人 男性     0 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性 人 男性 人 女性     0 人 男性     0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員 ％ 管理職 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所751 旅館，ホテル 沖縄県那覇市

職業分類 識別欄404-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年9月27日 事業所番号

受付安定所 八重山公共職業安定所

求人票（大卒等）
47050-    7128 4705-614629-6

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャヤエヤマホテルアンドリゾート 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　八重山ホテル＆リゾート     103人     47人     19人     16人

設  立 平成30年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

小浜島、西表島の２施設で、それぞれコンセプトに基づいたリゾー
トホテルを展開しています。

〒907-1541
沖縄県八重山郡竹富町字上原２－２

会
社
の
特
長

相互コミュニケーションが働く「フラット」な職場です。自由な意
思交換の仕組みが根付いており、老若男女、役職問わず、意思決定
のプロセスに参加できます。代 表 者 名 代表取締役 中村　海太

法 人 番 号 1010401141481 ホームページ https://www.hoshinoresorts.com

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービスチームスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  1 住込

履

修

科

目

◇フロントサービス
◇レストランサービス
◇客室清掃
◇調理補助

４つの業務を適性に応じてマルチタスクで担当いただきます。サービス以外に
マーケティング・業務改善・商品開発などのプロジェクトに参加し、様々なス
キルを身に付けることができます。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 907-1221

沖縄県八重山郡竹富町字小浜２９５４「星野リゾート　リゾナーレ
小浜島」　または　沖縄県八重山郡竹富町上原２－２「星野リゾー
ト西表島ホテル」

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

星野リゾートでは禁煙を推奨しています。

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   202,000   202,000   176,800   176,800

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  202,000   202,000   176,800   176,800

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    25 万円　〜    30 万円　又は  1.50ヶ月分 あり 又は  3.00 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限なし） マイカー通勤

あり 年2回    25 万円　〜    30 万円　又は  1.50ヶ月分 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 6 時 00 分 15 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

労使協定により、年６回を限度として、月９９時間、年間７２０時
間まで延長可

 60 分
 9 時 00 分 18 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜13 時 00 分 22 時 00 分 単身用あり 世帯用あり

有

給

休

暇

水曜日から火曜日の一週間の間で完全週休２日制。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日  0毎　週 112



求人番号 受付年月日 令和4年9月27日 事業所番号

受付安定所 八重山公共職業安定所

求人票（大卒等）
47050-    7128 4705-614629-6

株式会社　八重山ホテル＆リゾート
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月27日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 907-1221書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

就業場所と同じ 卒業見込証明書 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 907-1221

沖縄県八重山郡竹富町字小浜２９５４「星野リゾート　リゾナーレ
小浜島」または　沖縄県八重山郡竹富町上原２－２「星野リゾート
西表島ホテル」

既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

総支配人室
担

当

者

ウホ　カズヒコ課係名
氏名

宇保　和彦役職名

内線電話番号 0980-84-6320 ＦＡＸ 0980-85-3070

Ｅメール grp-yaeyama-saiyo@hoshinoresorts.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

◆時間外・休日労働に関する協定（特別条項付３６協定）確認

【就業地】
面接時の本人の希望、研修時の適性により配置いたします
　　　
【転勤の可能性について】
公募制度・移動希望調査制度により小浜、西表間で異動となる可能
性があります。

【個人寮について】
寮タイプにより１３０００円〜２５０００円（水道光熱費込み）

※従業員食堂（昼、夕）１食３００円で利用可
※グループ内施設宿泊、レストラン、アクティビティ、ショップの
従業員割引制度あり　　※慶弔見舞金制度あり

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度     0 人     0 人     0 人     0 人 人 人 人 人

（１） 令和2 年度     0 人     0 人     0 人     0 人 人 人 人 人

平成31年度     0 人     0 人     0 人     0 人 人 人 人 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  3.5 年 33.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
座学研修、オフザジョブトレーニング、オンザジョブトレーニング（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容

誰もが自分の時間を使って、受けることができる星野リゾート社内
の教育プログラムとして麓村塾を開催（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１оｎ１ミーティング、フィードバック型評価制度（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  18.0 時間  7.0 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     0 人 男性     0 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所751 旅館，ホテル 沖縄県八重山郡竹富町

職業分類 識別欄404-01 391-97

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年8月8日 事業所番号

受付安定所 沖縄公共職業安定所

求人票（大卒等）
47020-  160428 4702-622576-5

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募可 地方自治体のみ可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ホシノリゾート　マネジメントヨミタンジギョウショ 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社星野リゾート　マネジメント読谷事業所   3,831人    143人     75人      3人

設  立 平成20年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

軽井沢で温泉旅館を開業してから１０６年。現在では国内外に４５
の施設を運営ています。星野リゾートでは、その土地の個性を活か
した施設の運営・旅の提案をしています。

〒904-0327
沖縄県中頭郡読谷村字儀間４７４

会
社
の
特
長

私たちが大事にしているのはフラットな組織文化。年齢や経験年数
、役職に関係なく、チームで意見を出し合います。その土地ならで
はの個性と向き合い、新たなサービスを生み出しています。代 表 者 名 総支配人 澤田　裕一

法 人 番 号 6080101016023 ホームページ https://hoshinoya.com/okinawa/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービスチームスタッフ
正社員

派遣・請負ではない 人  3

履

修

科

目

・ホテル運営に関する全ての業務。商品提供と魅力創造により、滞在の演出を
　していきます。
■商品提供
　フロント・客室清掃・レストランサービス・調理など、ホテルに欠かせない
　基本サービスの全て。
■魅力創造
　お客様の動きや宿泊後アンケートから見えてきたニーズを具体的なプログラ
　ムにする。
　まだ知られていない地域の魅力を発掘し、未来のお客様に向けて発信する。

仕

事

の

内

容

大学院・大学・短大・高専・専修学校・能開校（学部・学科不問）

必須

免
許
・
資
格

普通自動車第一種運転免許必
要
な

必須

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 あり 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 904-0327

沖縄県中頭郡読谷村字儀間４７４
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

星野リゾートでは禁煙を推奨しています。

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    10 万円　〜    30 万円　又は ヶ月分 あり 又は  2.50 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

会社の定める条件の任
意保険への加入

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    10 万円　〜    60 万円　又は ヶ月分 日額　 15,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

該当者なし＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日該当者なし

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありなし

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  20 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 5 時 00 分 14 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

ゴールデンウイーク、お盆、年末年始など繁忙期に、年間６回を限
度に月に最大９９時間、年７２０時間まで延長できる。

 60 分
 9 時 00 分 18 時 00 分

入居可能
　住宅(3) 〜13 時 00 分 22 時 00 分 単身用あり 世帯用なし

有

給

休

暇

水から火の一週間の間で完全週休２日制。休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他 10

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10その他 112



求人番号 受付年月日 令和4年8月8日 事業所番号

受付安定所 沖縄公共職業安定所

求人票（大卒等）
47020-  160428 4702-622576-5

株式会社星野リゾート　マネジメント読谷事業所
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

9月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

履歴書〒 904-0327書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他

既卒者についてはハローワーク紹
介状が必要です。

その他の

事業所所在地と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　不可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 904-0327

沖縄県中頭郡読谷村字儀間４７４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

沖縄読谷総支配人室
担

当

者

サクモト　モリミチ課係名
氏名

佐久本　盛充役職名

内線電話番号 098-921-6803 ＦＡＸ 098-921-6804

Ｅメール grp-oy-saiyou@hoshinoresorts.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

※一昨年新規開業した施設のため、事業所としての実績は少数とな
っております。
　新規開業にあたり採用した中途入社の社員も多いため、平均の勤
続年数が３．６年と短くなっております。

＊試用期間：３ヶ月。

※弊社は国内外に７４カ所の宿泊施設やカフェなどを展開しており
ます。ぜひＨＰをご覧下さい。
また、弊社では社命での転勤は原則ありませんが、本人の希望が有
る場合等、話し合いのもと別施設及び県外への異動も可能な体制を
とっております。

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

大卒等の情報企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

令和3 年度     2 人     0 人     2 人     0 人     2 人     0 人     0 人     0 人

（１） 令和2 年度     1 人     0 人     1 人     0 人     1 人     0 人     0 人     0 人

平成31年度     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人     0 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値）  3.6 年 33.0 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
座学研修、オフザジョブトレーニング、オンザジョブトレーニング（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内ビジネススクール「麓村塾」（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１ｏｎ１ミーティング、フィードバック型評価制度（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

大卒等の情報企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１）  10.0 時間  7.5 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性     1 人 男性     3 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性     1 人 男性     4 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員   0.0 ％ 管理職   0.0 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所751 旅館，ホテル 沖縄県中頭郡読谷村

職業分類 識別欄404-01 403-02

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



（
 
）

（
 

）

求人番号 受付年月日 令和4年9月29日 事業所番号

受付安定所 佐久公共職業安定所　小諸出張所

求人票（大卒等）
20111-   70128 2011-616288-4

事業所名等を含む求人情報を公開する公開希望：
オンライン自主応募不可 地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校 留学生＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
※留学生採用実績、外国人雇用状況届提出実績あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （１／２）１ 会 社 の 情 報

従
業
員
数

事

業

所

名

カブシキガイシャ　ホシノリゾートマネジメント 企業全体 就業場所 （うち女性） （うちパート）

株式会社　星野リゾート・マネジメント   3,831人     28人     17人      7人

設  立 平成20年 資 本 金

事

業

内

容

所

 

在

 

地

「星のや」「界」ブランドをはじめとする、リゾートホテル・温泉
旅館の運営事業

〒389-0111
長野県北佐久郡軽井沢町大字長倉２１４８

会
社
の
特
長

フラットでオープンな社風です。「言いたいことは言いたい人に直
接言う」というキャッチフレーズがある通り、自由な主張と行動を
通じてチームで目標達成を目指します。

しなの鉄道中軽井沢駅　から　徒歩20分

代 表 者 名 代表取締役 中村　海太

法 人 番 号 6080101016023 ホームページ http://www.hoshinoresort.com/

２ 仕 事 の 情 報

求

人

数

雇
用
形
態

就
業
形
態

サービスチームスタッフ「ベブ５沖縄瀬良垣
」

正社員
派遣・請負ではない 人  1

履

修

科

目

○２０２２年に新規開業した新しいホテルです。　
　星野リゾートグループが運営する”ベブ”ブランドで　リゾート運営に係る
　業務全般を行っていただきます。

（主な業務内容）
＊ホテル業務全般
◎未経験者の方も歓迎いたします。

仕

事

の

内

容

不問

免
許
・
資
格

普通自動車免許必
要
な

あれば
尚可

契約更新の可能性雇用期間の定めなし

就

業

場

所

転勤の可能性 なし 試用期間 あり 労働条件　同条件

〒 904-0404

沖縄県国頭郡恩納村字瀬良垣１８６０－４「ベブ５沖縄瀬良垣」
受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）

ゆいレール　てだこ浦西駅　から　車45分

３ 労 働 条 件 等
大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校区分 学歴

賃 金 形 態 月給 月給 月給 月給 月給 月給

賃

金

円 円 円 円 円 円基本給（ａ）   202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

定
額
的
に
支
払
わ

れ
る
手
当

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

税

込

手当 円 円 円 円 円 円ｂ

手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代（ｃ） なし なし なし なし なし なし

計（税込）（a+b+c） 円 円 円 円 円 円  202,000   202,000   176,800   176,800   176,800   176,800

固定残業代に関する
特記事項

（新規学卒者の前年度実績）

賞

与

賞与 昇給 （新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績）
昇給

あり 年2回    10 万円　〜    30 万円　又は ヶ月分 あり 又は  2.50 ％円

（一般労働者の前年度実績） 通勤
手当

賞与 実費支給（上限あり） マイカー通勤

あり 年2回    10 万円　〜    60 万円　又は  3.70ヶ月分 月額　 100,000 円まで 可

取
得
実
績

雇用 育児労災 公災 健康 厚生 財形 その他福
利
厚
生
等

加
入
保
険
等

賃金締切日 その他休
業
等

＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ あり 月末あり （一律　60歳）定年制

介護厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金
再雇用
制度

あり＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
賃金支払日 その他看護

あり （上限　65歳まで）

退職金共済
翌月　10日あり

未加入

退職金制度 なし勤務延長 労働組合 なし 就業規則 フルタイム あり パートタイム ありあり （勤続　1年以上）

就

業

時

間

月平均 時間交替制（シフト制） 時間外 あり  15 36協定における特別条項 あり

(1) 〜 6 時 00 分 15 時 00 分 特別な事情・期間等

(2) 〜
休憩時間

繁忙期
 60 分

 9 時 00 分 18 時 00 分
入居可能
　住宅(3) 〜13 時 00 分 22 時 00 分 単身用なし 世帯用なし

有

給

休

暇

シフト制・完全週休二日制休

日

等

休日 入社時 日
その他の休日・
週休二日制

その他

６ヶ月経過後 日週休二日制 年間休日数 日 10毎　週 112



求人番号 受付年月日 令和4年9月29日 事業所番号

受付安定所 佐久公共職業安定所　小諸出張所

求人票（大卒等）
20111-   70128 2011-616288-4

株式会社　星野リゾート・マネジメント
事業所名

（２／２）４　選　考
日
時
・
場
所

受
付
期
間

説

明

会

選

考

日

10月1日
別途通知

以降随時

書
類
提
出
先

応
募
書
類
等

選
考
方
法

ハローワーク紹介状〒 904-0327書類選考 面接 適性検査 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他
その他の履歴書

選考場所と同じ 応募書類筆記試験 一般常識 ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝英語 作文 専門 その他

既
卒
者

の
応
募

応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄
既卒応募 可

中退者応募　可
（卒業後概ね 3年以内）

選
考
場
所

〒 904-0327

沖縄県中頭郡読谷村字儀間４７４ 既
卒
者
等

の
入
社
日

その他応募者の相談に応じる

星野リゾートグループ沖縄エリア採用チーム
担

当

者

サクモト　モチミチ課係名
氏名

佐久本　盛充役職名

内線電話番号 098-921-6803 ＦＡＸ 098-921-6804

Ｅメール grp-oy-saiyou@hoshinoresorts.com

補

足

事

項

５　補足事項・特記事項

＊２０２２年開業の施設のため、前年度情報の記載はありません。

＊開業時よりこれまで新卒採用を行っておらず、令和５年３月新卒
　より採用を開始します。

◎選考日時や選考結果通知は、メールで行いますので履歴書に必ず
　メールアドレスを記載してください。
＊応募を希望される方は、ハローワーク窓口を通じて紹介状の交付
　を受け、履歴書・職務経歴書・紹介状を応募書類送付先に送付し
　て下さい。書類選考後、面接日等について、ご連絡いたします。
　＜電話での事前連絡不要＞　応募書類はメール希望、できない方
　は郵送可
＊メール受信制限設定をしている方は、下記アドレス登録をお願い
　いたします。ｇｒｐ－ｏｙ－ｓａｉｙｏｕ＠ｈｏｓｈｉｎｏｒｅ
　ｓｏｒｔｓ．ｃｏｍ

か
か
る
特
記
事
項

求
人
条
件
に

青 少 年 雇 用 情 報

企業全体の情報１　募集・採用に
新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数 新卒等採用者数 （うち男性） （うち女性） 新卒等離職者数関する情報

年度 人 人 人 人 人 人 人 人

（１） 年度 人 人 人 人 人 人 人 人

年度 人 人 人 人 人 人 人 人

（２） 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢（参考値） 年 歳 年 歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及び

その内容
座学研修、オブジョブトレーニング、オンザジョブトレーニング（１） あり

自己啓発支援の有無

及びその内容
社内ビジネススクール「麓村塾」（２） あり

（３） メンター制度の有無 あり

キャリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
１ｏｎ１ミーティング、フィードバック型評価制度（４） あり

社内検定等の制度の有無

及びその内容
なし（５）

企業全体の情報３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

前事業年度の
（１） 時間 日 時間 日

月平均所定外労働時間／有給休暇の平均取得日数

取得者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人
前事業年度の

（２）
育児休業取得者数／出産者数　※1 出産者数 女性 人 男性 人 女性 人 男性 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合　※2（３） 役員 ％ 管理職 ％

※1 については、男性は配偶者の出産者数を示しています。　※2 については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 就業場所住所751 旅館，ホテル 沖縄県国頭郡恩納村

職業分類 識別欄404-02 404-01 Y35

求人条件に関する注意事項　ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


