
求人番号

||||||||||||||||||||||||||||||‖ ||||||||||||||||||||||‖

受付年月日 令和6年8月 2日

受付安定所 淀川公共職業安定所

求人票 (大 卒等 )
公開希望

夫学院  大学  短大  蕎奪  専修学校  
―
  留学生

事業所番号

2706-415109-4

鞠 縦 を含む求人情報を公開する
オンライン自主応募不可   地方自治体のみ可

|||||||||||||||‖ ||||||||||||||||||||||||||||||||

27060-  274048

1 会 の 情 報 (1/2)

企業全体 就業場所  |(う ち女性)I(う ち′単ホ )従
業
員
数

2,500人 1 26人 74人 49人

事

業

所

名

カプシキガイシャジェイアールニシニホンフードサービスネット

株式会社ジェイアール西日本 フードサービスネット
設    立 平成12年 資 本 金 1億円
事

業

内

容

ジェイアール西日本の飲食部門を担当する会社で、駅構内のレスト
ラン、喫茶店、駅弁販売および列車内の販売を中心に事業を行つて
いる。

所

　

在

　

地

〒532-0011
大阪府大阪市淀川区西中島5-4-20 中央ビル 7階

」R線 新大阪駅 から 徒歩5分

代 表 者 名 代表取締役 社長 貴谷 健史

会
社
の
特
尋

当社は、お客様の声に耳を傾け、お客様と食の喜びを共にし、お客
様のためのフードビジネスを革新する「食の進化企業」です。

法 人 番 号 6120001064803 ホームページ http://www!Jwfsn.COm

2仕 事 の 情 報
雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣・請負ではない 山陽新幹線
パーサィ
′
(大阪)

求

人

数

20人

仕

事

の

内

容

・山陽新幹線 (新大阪～博多間)車内でご乗車のお客様に対し、
グリーン車サービス (ワ ゴン販売含む)、 車事業務の一部、
アテンダント業務等接遇サービスを行つて頂きます。
・研修、フォロー体系も充実しています。
(大阪・博多に訓練センターあり)
研修の例)新入社員研修、メイク講習、安全研修、 1年ロフォロー研修、

各階層別田修、フォロー研修など
・販売に関してのノルマ等はありません。
変更範囲 :会社の定める全ての業務

履

修

科

目

不間

免
必許
要・

な資
格

不問

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

転勤の可能性 あ り 試用期間 あり 労働条件 同条件

3 労
区分 ＼ 学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃 金 形 態 月給 月給 月給

基本給 (a) 円 184,810円 181,540 円 円 181,540 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

定れ
額る
的手
に当

五こ
わ 手 当 円 円 円 円 円 円

固定残業代 (c) な し な し な し

計 (税込)(a+b+c) 円 184,810 円 181,540 円 円 181,540 円 円

賃

金

（

税

込

）

固定残業代に関する
特記事項

賞与 I(新規学卒者の前年度実績)
あり I 年1回    10万 円 ～ 10万円 又は   ヶ月分

昇給
昇給

あり

(新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績)
3,000円    又は    %賞

　
与 賞与 !

あり |

(一般労働者の前年度実績)

年2回    6万 円 ～ 30万円 又は  4.22ヶ 月分
通 勤

手当

実費支給 (上限あり)

月額  45,000円 まで
マイカー通勤

不可

賃金支払日1当 月 23日

そ の他

そ の他

賃金締切日十月末
取
得
実
績

休
業
等

育児 あり

介護 あり

看護 あり

加
入
保
険
等

福
利
厚
生
等

雇用 労災 会鉾 康 厚生 財形 ―
崇  拶  器

退職金共済 未加入
退職金制度 あり (勤続 3年以上)

定年制  あり

局層
用 ぁり

勤務延長 なし

(―律 60歳 )

(上限 65歳まで)

労働組合 i あり 就業規則 フルタイム あリ パートタイム あり

時間外 あ り 月平均  9時 間

休憩時間 120分

就

業

時

間

変形労働時間制 (lヶ 月単位 )

(1)5時 45分 ～ 23時 59分
(2)       ～
(3)      ～ 入居可能

住宅 単身用あり  世帯用なし

36協定における特別条項 あり

特別な事情・期間等

[写
傾習!こ環星憲目畠詈

え
膏雷母も毒畠
場
拿留景な恕急呂〒
目明示し

]

休

日

等

休日 その他

週休三日制 その他 年間休日数  120日

有

給

体

暇

入社時

6ヶ 月経過後

0日

10日
| |

シフト制

その他の休日
週休三日制



求人番号

4 選 考

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||‖ ||||||

受付年月日 令和6年8鳳 2日

受付安定所 淀川公共戦業安定所

|||||||||||||||‖ |||||||||||||||||||||||||||‖ |‖

事業所番号

求人票 (大卒等 )
27060-  274043 2706-415109-4

事業所名
株式会社ジェイアール西日本 フー ドサービスネット

(2//2)

受
付

期
間

8月 2日 ～

2月 29日

説

明

会

日
時

・
場
所

選

考

日

別途通知

選

考
方
法

書類選考 面接 適性検査 その他

鶏

[す
紛端様峯報

]

書
類
提
出
先

〒 532-0011

就業場所と同じ

応
募
書
類
等

ハロiワーク紹介状
履歴書

卒業見込証明書

その他の

応募書類
| l

応募書類の返戻  :求人者の責任にて廃棄 既 の

卒 応

者募

既卒応募 可
(卒業後概ね 3年以内)

中退者応募 可

選

考
場

所

〒 532-0011

大阪市淀川区西中島 5丁目16-1
(株)ジエイアール西日本フードサービスネット
大阪列車営業支店
新大阪駅 から 徒歩5分

既の
卒入
者社
等日

応募者の相談に応じる その他

C ]

担

当

者

課係名
役職名

総務課長 氏名
シミズ アキ  

イ

清水 亜紀

電話番号 06-6379-3321 内線
[ ]

FAX 06-6307-8010

Eメ ール shimizuOj“ fsno com

5 補足事項・特記事項

補

足

事

項

勤務形態の基本は1泊 2日の宿泊勤務です。 (宿泊設備完備)
勤務のモデルケースは、別紙求人要項をご覧下さい。
寮 (セキュリテイ完備のマンション)は当社規定により入寮可。
(寮費 15, 000円 /光熱費・町会費別)

か

求か

人る

条特

件記
に事

項

。説明会は随時としていますが、事前に連絡を入れてください。
・勤務は月平均20日 (150時間程度)で 1泊 2日 の
新幹線ダイヤに合わせたシフト制です (1日 7時間20分程度)
。手当として、乗務、G車担当、車掌補助業務、扶養、負荷、
割り増し、年末年始等の手当あり。求人要項をご覧下さい。
・結婚、慶事、生理休暇等あり。
・試用期間5ヶ 月
・キヤリアアップ等による転勤の場合があります。
岡山、広島、福岡

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 軽 年度

(1)

新卒等採用者数 16人 0人 65 人 人 人 人

新卒等離職者数 4人 0人 46 人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性) 3人 0人 5人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 13人 0人 60 人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数    1 従業員の平均年齢 (参考値) 9.0年 36.8歳 年 歳

(1)
研修の有無及び

その内容
あ り
参←蟹監若笙森惨電

修、フオ
T―
研修、階層別研修及び階層フォロー研

(2)
自己啓発支援の有無

及びその内容
あり 義
務上有益な資Ⅲ取得のための講習会や通信教育の受講費などの助

(3) メンター制度の有無 あ り

(4)
キヤリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
あり 食品表示検定試験 (初級・中級)

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2について 雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類

職業分類

就業場所住所

識別欄

761 食堂, レス トラン (専門料 大阪府大阪市淀サ|1区

企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休,眼の平均取得日数
11.6時間 15.0日 時間

取得者数 21人女性 0人男性 女性 人 男性 人

(2)
前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1 出産者数 21人女性 1人男性 女性 人 男性 人

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 0.0%役 員 3.1%管理職

056-06 Y35 P16

求人条件に関する注意事項 ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。



求人番号 受付年月日 令和6年8月 2日

受付安定所 淀川公共職業安定所

共学院  大学  短大  蕎奪  専修学校

事業所番号

2706-415109-4

幸群割確宴認巽凱
"健
剰盾報を軸 る

オンライン自主応募不可  地方自治膵りみ可

‖||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| 求人票 (大 卒等 ) |||||||‖ ||||||‖ ||||||||||||||||||||||||||||||||

27060-  275148

公開希望

鵬
1 会 の 情 報

鶏
(1/2)

企業全体 就業場所  I(う ち女性)|(う ち′単―卜)従
業
員
数

2,500人 1 25人 95人 30人

事

業

所

名

カブシキガインャジェイアールニンニホンフードサービスネット

株式会社ジェイアール西日本 フードサービスネット
設    立 平成 12年 資 本 金 1億円
事

業

内

容

ジエイアール西日本の飲食部F]を担当する会社で、駅構内のレスト
ラン、喫茶店、駅弁販売および列車内の販売を中心に事業を行つて
いる。

所

　

在

　

地

〒532-0011
大阪府大阪市淀川区西中島5-4-20 中央ビル 7階

」R線 新大阪駅 から 徒歩5分

代 表者 名 代表取締役 社長 貴谷 健史

会
社
の
特
ε

当社は、お客様の声に耳を傾け、お客様と食の喜びを共にし、お客
様のためのフードビジネスを革新する「食の進化企業」です。

法 人 番 号 6120001064803 ホームページ http://www.jwfsn.com

2仕 事 の 情 報
雇
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣・請負ではない 山陽新幹線
パーサ望 (福岡)

求

人

数

20人

仕

事

の

内

容

・山陽新幹線 (新大阪～博多間)車内でご乗車のお客様に対し、
グリーン車サービス (ワゴン販売含む)、 車掌業務の二部、
アテンダント業務等接遇サービスを行つて頂きます。
・研修、フォロー体系も充実しています。
(大阪・博多に訓練センターあり)
研修の例)新入社員研修、メイク講習、安全研修、 1年ロフォロニ研修、

各階層別研修、フォロー研修など
・販売に関してのノルマ等はありません。
変更範囲 :会社の定める全ての業務

履

修

科

目

不問

免
必許
要・

な資
格

不問

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

転勤の可能性 あ り 試用期間 あり 労働条件 同条件

3 労
区分 ＼ 学歴 大学院 大学 短大 高専 専修学校 能開校

賃 金 形 態 月給 月給 月給

基本給 (a) 円 175,320 円 172,220 円 円 172,220 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手 当 円 円 円 円 円 円

手当 円 円 円 円 円 円

れ

る

手

当

（
ｂ

）

定

額

的

に

支

払

わ 手当 円 円 円 円 円 円

固定残業代 (c) な し な し な し

計 (税込)(a+b+c) 円 175,320 円 172,220 円 円 172,220 円 円

賃

金

（

税

込

）

固定残業代に関する
特記事項

与

り

賞

あ

(新規学卒者の前年度実績)

年1回    10万 円 ～ 10万円 又は   ヶ月分
昇給

給

り

昇

あ

(新規学卒者のベースアップ込みの前年度実績)
3,000円    ヌは    %賞

　

与 与

り

賞

あ

(一般労働者の前年度実績 )

年2回    6万 円 ～ 30万円 又は  4.22ヶ 月分
通勤
手当

実費支給 (上限あり)

月額  45,000円 まで
マイカー通勤

不可 [ ]

賃金支払日1当 月 23日

そ の他

そ の他

賃金締切日1月末
取
得
実
績

休
業
等

育児 あり

介護 あり

看護 あり

加
入
保
険
等

福
利
厚
生
等

雇用 労災 会笑 健康 厚生 貝↓形 ―
器 藝  器

退職金共済 未加入
退職金制度 あり (勤続 3年以上)

定年制  あり

局層
用  ぁり

勤務延長 なし

(一律 69歳 )

(上限 65歳まで)

労働組合 I あり 就業規則 フルタイム あリ パートタイム あり

時間外 あ り 月平均  9時 間

休憩時間 120分

就

業

時

間

変形労働時間制 (lヶ月単位)

(1)5時 45分 ～ 23時 59分
(2)      ～
(3)       ～ 入居可能

住宅 単身用あり  世帯用なし

36協定における特別条項 あり

特別な事情・期間等

臨時的に限度時間を超えて労働させる場合の具体例を8項目明示し
ている。 (年 6回限度 月間99時間 年間 7 0 0ttFロロ)[ 〕

休

日

等 週休三日制 その他

休日 その他

年間休日数   120日

有

給

休

暇

入社時

6ヶ月経過後

0日

10日
I

シフト制
その他の休日
週休三日制



求人番号

4 選 考

受付年月日 令和6年8月 2日

受付安定所 淀川公共職業安定所

事業所番号

|||||||||||||||||||||||||||||||‖ ||‖ |||||||||‖ |||||| 求人票 (大 卒等 ) |||||||||||||||‖ |||||||||||||||||||||||||||‖ ||
27060-  275148 2706-415109-4

事業所名
株式会社ジェイアール西日本 フー ドサービスネット

(2/2)

受
付

期
間

8月 2日 ～

2月 29日

説

明

会

日
時

・
場
所

選

考

日

別途通知

選

考

方
法

書類選考 面接 適性検査 その他

碧

[“
鵠患識

言
語 作表 寺門 靭

]

書
類
提
出
先

〒 312-0012

就業場所と同じ

応
募
書
類
等

ハローワーク紹介状

履歴書

卒業見込証明書

その他の

応募書類
| I

応募書類の返戻  !求 人者の責任にて廃葉 既の
卒応
者募

既卒応募 可
(卒業後概ね 3年以内)

中退者応募 可

選
考
場

所

〒 8120012

福岡県福岡市博多区博多駅中央街 1-32-1 東部高架下
(株)ジ ェイアール西日本フー ドサービスネット
パーサー司‖練センター
鹿児島本線 博多駅 から 徒歩10分

既の
卒入
者社
等日

応募者の相談に応じる その他

[ ]

担

当

者

課係名
役職名

総務係長 氏名
セト ナオミ  

′

瀬戸 直美

電話番号 092-482-3340 内線
[ ]

FAX 092-412-7950

Eメ ール n―setoOjwfsn.cOm

5 補足事項フ・特記事項

補

足

事

項

勤務形態の基本は1泊 2日の宿泊勤務です。 (宿泊設備完備)
勤務のモデルケースは、別紙求人要項をご覧下さい。
寮 (セキュリティ完備のマンション)は当社規定により入察可。
(寮費 15, 000円 /光熟費・町会費別)

か

求か

入る

条特

件記
に事

項

説明会は随時としていますが、事前に連絡を入れてください。
勤務は月平均20日 (150時間程度)で 1泊 2日 の
新幹線ダイヤに合わせたシフト制です (1日 7時間20分程度)
手当として、乗務、G草担当、車掌補助業務、扶養、負荷、
割り増し、年末年始等の手当あり。求人要項をご覧下さい。
結婚、慶事、生理休暇等あり。
試用期間 5ヶ月
キヤリアアツプ等による転勤の場合があります。
大阪、岡山、広島

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

企業全体の情報

令和5年度 令和4年度 令和3年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 16人 0人 65人 人 人 人

新卒等離職者数 4人 0人 46人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性 ) 3人 0人 5人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 13人 0人 60 人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数 従業員の平均年齢 (参考値) 9.0年 36.8 歳 年 歳

(1)
轟修の有無及び

その内容
あ り
入社研修、社会人研修、フォロー研修、階層別研修及び階層フォロー研
修、食品衛生研修他

(2)
自己啓発支援の有無

及びその内容
あり 義
務上有益な資格取得のための講習会や通信教育の受講費などの助

(3) メンター制度の有無 あ り

(4)
キヤリアコンサルティング

制度の有無及びその内容
な し

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
あり 食品表示検定試験 (初級・中級)

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類

職業分類

就業場所住所

識別欄

企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休暇の平均取得日数
11.6時間 15.0日 時間

(2)
前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 21人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 21人 男性 1人 女性 人 男性 人

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役 員 0.0% 管理職 311%

761 食堂, レス トラン (専門料 福岡県福岡市博多区

056-06 Y35

求人条件に関する注意事項 ハローワークより :求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


